
 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL PERSONALE DI SALA 
 

La Fondazione Teatro alla Scala indice una selezione per l’assunzione di giovani studenti 
universitari da impiegare in qualità di maschera, con contratto intermittente a tempo 
determinato. 
 

Requisiti per l’ammissione alle selezioni 
 

• età compresa tra i 18 e i 24 anni (le prestazioni lavorative possono essere svolte entro 
il 25° anno d’età) 

• cittadinanza italiana o di un Paese dell’Unione Europea. Sono ammessi alla selezione 
anche i cittadini non appartenenti all’Unione Europea regolarmente soggiornanti in 
Italia; 

• iscrizione ad un corso di laurea o di diploma accademico per tutta la durata del 
periodo di assunzione; 

• conoscenza perfetta della lingua italiana; 
• conoscenza della lingua inglese e/o altre lingue straniere; 

 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di compilazione della candidatura. 
 
I candidati saranno scelti tra coloro che si iscriveranno nell’apposita sezione:  
https://www.teatroallascala.org/it/il-teatro/lavora-con-noi/personale-di-sala-candidature.html nel periodo 
compreso tra il 1° LUGLIO 2026 e il 31 AGOSTO 2026. 
Le registrazioni avvengono compilando il form relativo al reparto in tutte le sue parti 
(informazioni anagrafiche, informazioni aggiuntive) e allegando la documentazione 
richiesta. 
Le candidature saranno esaminate attraverso i curricula presentati, tenendo in 
considerazione il possesso dei requisiti richiesti. Potranno seguire colloqui in presenza o in 
modalità remota, finalizzati ad individuare i profili più adatti alle esigenze del Teatro. 
I candidati verranno convocati via e-mail, attraverso l’indirizzo fornito con l’iscrizione. 
Non saranno prese in considerazione le candidature inoltrate con modalità diverse e/o in 
periodo diverso da quello sopra indicato. 
 
 
 
 

Il Direttore Risorse Umane 
(Marco Aldo Amoruso) 
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