
 
 

 
AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA 

ai sensi dell’art. 11, comma 19, del decreto legge 8 agosto 2013 n. 91, 
convertito con modificazioni dalla legge 7 ottobre 2013 n. 112 

 
La Fondazione Teatro alla Scala è alla ricerca di un addetto al Presidio di Vigilanza ed Emergenza presso 
la Direzione Immobili, Sicurezza e Digitale, inquadrato al 4° l’area tecnico-amministrativa. 
 
Requisiti richiesti: 

- Attestato Formazione Addetto antincendio Rischio Elevato da almeno 2 anni 
 
Preferenziale ma non necessario:  

- Addetto al presidio di Vigilanza ed Emergenza, attestato di attività svolta presso il Corpo 
Nazionale dei Vigili del Fuoco. 

- attività lavorativa o di volontariato svolta per almeno due anni presso una delle seguenti 
associazioni che operano su emergenze: Corpo Nazionale dei VVF, associazioni di Pronto 
Soccorso, Protezione Civile o Soccorso Alpino. 

 
Elenco delle materie che potranno essere oggetto dell’esame: 

- DM 19 agosto 1996 Approvazione della regola tecnica di prevenzione incendi per la 
progettazione, costruzione ed esercizio dei locali di intrattenimento e di pubblico spettacolo 

- Principi di Sicurezza Antincendio 
- Principali impianti antincendio 
- Testo unico sulla Sicurezza D.Lgs 81/08 

 
Tipo di impiego: a tempo pieno 
Settore: spettacolo dal vivo 
Inquadramento: 4° livello area tecnico amministrativa 
 
I candidati interessati sono pregati di presentare la propria candidatura, allegando il proprio CV, 
attraverso la pagina web raggiungibile dal sito www.teatroallascala.org nel menù “lavora con 
noi/bandi”, registrandosi e seguendo la procedura indicata entro e non oltre il 13 APRILE 2023. Al 
termine della procedura di compilazione della domanda sarà inviata una mail di conferma della 
corretta iscrizione alla selezione. 
La Fondazione Teatro alla Scala non assume alcuna responsabilità riguardo eventuali disguidi 
tecnici e/o informatici che non consentano la tempestiva percezione delle domande inoltrate dai 
candidati. 
I curricula ricevuti saranno esaminati e i candidati il cui profilo meglio risponde ai requisiti indicati 
saranno convocati alle prove d’esame. 
Gli esiti della Procedura selettiva saranno consultabili su  sito web del Teatro alla pagina 
https://www.patrasparente.it/amministrazione_trasparente.php. 
 
Milano, 13/3/2023 
 

Il Direttore Risorse Umane 
(Marco Aldo Amoruso) 
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