
 

AVVISO DI SELEZIONE 
 
La Fondazione è alla ricerca di uno SCENOGRAFO ADDETTO ALL’ELABORAZIONE 
ATTREZZERIA presso il Reparto attrezzisti nell’ambito della Direzione Tecnica, che potrà 
assumere con contratto a tempo determinato nel corso della stagione 2022/2023. 
Il/la candidato/a sarà scelto/a tra coloro che si iscriveranno nell’apposita sezione “addetto 
elaborazione attrezzeria” (raggiungibile nel sito www.teatroallascala.org, attraverso il menù “lavora 
con noi”, “mandaci il tuo CV”, “addetto elaborazione attrezzeria”) entro e non oltre il 30 GENNAIO 
2023.  
Le registrazioni avvengono compilando il form e allegando la documentazione richiesta. 
 
Profilo richiesto: 
Lo Scenografo addetto all’elaborazione attrezzi deve possedere una speciale competenza tecnico-
pratica e svolgere i lavori a regola d'arte dietro indicazioni e sotto il controllo dei responsabili preposti, 
deve svolgere mansioni di aiuto scenografo nella elaborazione dell’attrezzeria. 
In particolare provvede a: 

• coadiuvare gli scenografi nella preparazione dei materiali supportandoli per ogni esigenza 
operativa legata all’attività di elaborazione attrezzi; 

• costruire attrezzi non complessi qualora le esigenze di elaborazione lo richiedano; 
• provvedere alla gestione e manutenzione di attrezzi e/o elementi di scena. 

 
Le candidature saranno esaminate attraverso i curricula presentati, tenendo in considerazione le 
precedenti esperienze nel ruolo nonché l’intero percorso formativo e professionale di ciascun iscritto. 
Potranno seguire colloqui e/o altre prove d’esame, in presenza o in modalità remota, finalizzate ad 
individuare i/le candidati/e in possesso dei requisiti professionali più adatti alle esigenze del Teatro. 
I/le candidati/e verranno convocati/e via e-mail, attraverso l’indirizzo fornito con l’iscrizione. 
 
Coloro che hanno già inoltrato la domanda in precedenza sono invitati a iscriversi nuovamente, 
compilando il form e allegando i documenti richiesti, manifestando così il proprio interesse alla 
specifica selezione presso il reparto in questione. 
Non saranno prese in considerazione le candidature inoltrate con modalità diverse e/o in periodo 
diverso da quello sopra indicato. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Direttore Risorse Umane 
(Marco Aldo Amoruso) 

 


